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Dobo Katica Nyugdijas Szervezet
Alapszabalya
A 2025. .......... napjdn kelt médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva
(A modositdasokat vastagon és doélt betiikkel jeléltiik.)

A jelen alapszabdlyt elfogado tagok a Polgdri Térvénykényvrél szolé 2013. évi V. térvény (tovabbiakban
Ptk.), az egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogdlldsrol, valamint a civil szervezetek miikédésérél és
tdmogatdsarél szolé 2011. évi CLXXV térvény (tovdabbiakban Ectv.), valamint a civil szervezetek
gazddlkoddsdra, az adomdnygyiijtés és a kézhaszniusdg egyes kérdéseirél szolé 350/2011.(XI1.30.)
Kormdnyrendeletre figyelemmel — az aldbbi mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt
alkotjdk.

I
A Szervezet neve, székhelye, miikodési teriilete, jogdlldsa

1. A Szervezet neve: Dob¢ Katica Nyugdijas Szervezet

2. A Szervezet székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 12.

3. A Szervezet miikddési terilete: Eger vdros és a kornyéke telepiilései

4. A Szervezet bélyegzbje: koéralakban ,,Dobé Katica Nyugdijas Szervezet” sz6veg, kozépen az

alapitas éve: 1992.
5. A Szervezet jogdlldasa: 6ndllé jogi személy, kozhasznu szervezet
6. A Szervezet a Kozgy(ilés dontése alapjan tagja lehet Szovetségnek.

7. A Szervezet tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo hatdlyos Tagjegyzék az alapszabdly 1. szamu
mellékletét képezi.

8. A Szervezet honlapjanak cime: www.dobokatica.hu

1.
A Szervezet célja és feladatai, k6zhasznu tevékenysége

1. A Szervezet hozzajaruljon az egyén és a tarsadalom kozos szikségleteinek kielégitéséhez.
Rendszeresen szervez szakmai elGadasokat, rendezvényeket, kiranduldsokat. Szorgalmazza és tamogatja a
nyugdijasok osszefogdsat, egyesiletek, klubok és egyéb szervezetek létrejottét és dnkéntes tdrsuldsat.
Tevékenysége soran figyelemmel van mas tarsadalmi rétegek jogos érdekeire is. Céljat és feladatait
demokratikus mddszerekkel valdsitia meg. Ezek elérésére kész minden demokratikus szervezettel
egylttmkodni.

2. A Szervezet politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fliggetlen és azoknak tdmogatast nem
nyujt. Ugyanakkor minden szervezettel egylttmikodik (allami, énkormanyzati), amely a nyugdijasok
érdekeit a Szervezet célkitlizéseihez hasonléan képviseli. A kdzosen vallalt célok végrehajtdsdban
egyuttmiikodést valdsit meg.

3. A Szervezet szivesen lat minden demokratikusan gondolkodd és magatartasu nyugdijas vagy
id6skoru magyar allampolgart, fliggetlenll nemzetiségi, part vagy vallasi hovatartozastdl.

4. Lehet6vé teszi, hogy a kdzhasznu tevékenysége soran tagjain kivill — az elndkség dontése alapjan —
mas is részeslilhessen a kdzhasznu szolgaltatasbadl.

5. A Szervezet céljanak megfeleléen az alabbi kbzhasznu tevékenységeket végzi:
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a) egészségmeglbrzés érdekében egylittmiikodik az allami, az dnkormanyzati és egészségigyi
szervezetekkel, valamint az ide tartozé civil szervezetekkel;

b) szocidlis tevékenység, segitség az idGskoruak gondozasaban;

c) természet és kornyezet védelme;

d) idGsek életviszonyainak kutatdsa, oktatds, ismeretterjesztés;

e) kulturdlis és hagyomanydrzs tevékenység;

f) gyermek és ifjusagvédelem, érdekképviselet;

g) a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tuli magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység, nyugdijas csoportokkal nemzetkozi kapcsolatok létesitése;

h) fogyasztévédelem, tudatos fogyasztéva nevelés;

i) azallami, 6nkormanyzati és kbzhasznu szervezetek szdmara biztositott szolgaltatasok végzése;

j) a Szervezet egyittmiikodést alakit ki és tart fenn kilonb6z6 allamigazgatasi, 6nkormanyzati,
tarsadalmi, és egyéb civil szervezetekkel célkitlizéseinek megvaldsitdsara. Az el6bbiekben
felsoroltak felkérésére szervezetlink tagjai onkéntes kozhaszni munkat végeznek (pl.
Voroskeresztnél, Koérhaz és RendelSintézetnél, EFOESZNEL, Eger Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi programjaban, Eger Unnepe, Civil Kerekasztal, egyéb
egyesileteknél, alapitvanyoknal, stb.). A lakossag egészségi allapotanak javitasa, a jobb
életmindség elbsegitése, a kdzlgyekben vald eligazodas érdekében megdllapodasok szerint
konkrét kozcélu feladatot vallal szervezetiink, melyet a tagsag 6nkéntes munkaval teljesit.

A kézfeladat ellatdasat az alabbi jogszabdlyok irjak eld:

az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban Eiitv.) 1.§ a), b) és c) pontja, Elitv.
17.§, Elitv. 21.§ (4) bekezdése és az Eiitv. 35.§ (1)-(2) bekezdése;

a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrél szol6 1993. évi lll. térvény (tovdabbiakban Szoc.
tv.) 2.§ (3)-(6) bekezdése;

a természet védelmérél sz616 1996. évi LIlI. térvény (tovabbiakban Tvt.) 5.5 (1) bekezdése;

a helyi énkormdnyzatok és szerveik, a koztdrsasdgi megbizottak, valamint egyes centrdlis
aldrendeltségli szervek feladat- és hatdskéreirél szolé 1991. évi XX. térvény (tovabbiakban
Hatdskori tv.) 121.§ a) pontja;

Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban Métv.)
6.§ a) és b) pontjai, Métv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja;

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban
Gyvt.) 1.§ (1)-(2) bekezdése, Gyvt. 17.§ (1) bekezdés j) pontja;

a fogyasztévédelemrél sz6l6 1997. évi CLV. térvény (tovabbiakban Fgy. tv.) 45.§ (1) bekezdés a)-
j) pontjai.

1.
Tagdij

A Szervezet tagjai vagyoni hozzdjdruldsként tagdijat fizetnek, melynek mértékét évente a Kozgyiilés
dllapitja meg.

A rendes tagok a tagdijat minden év februar 28. napjaig kételesek egy 6sszegben befizetni a Szervezet
hdzipénztdrba. Tagsdgot létesiteni egész évben lehet. Amennyiben az uj tag az év elsé felében lép be
(tdrgyév junius 30 napjdig), ugy az éves tagdij teljes 6sszegét kiteles megfizetni, mig a 2. félévben térténé
belépés esetén a tagdij 50%-at koételes a tagsdgi jogviszony létesitésétél szamitott 15 napon beliil, ezt

Yoy

kévetben legkésébb minden év februdr 28. napjdig a hdzipénztdrba toérténd befizetés utjan teljesiteni.

A tagok — a tagdij megfizetésén tul — a Szervezet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

V.
A Szervezet tagsdga
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A Szervezetnek rendes, pdrtolo és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

1. A Szervezet rendes tagja lehet minden nyugdijas és id6s ember nemzetiségre, partallasra,
vilagnézetre, nemre vald tekintet nélkil, aki a Szervezet célkitiizéseivel egyetért, tovabbd az
alapszabdlyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

2. A Szervezet partold tagja lehet minden olyan személy, intézmény, jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezet, aki vagy ami a Szervezet tevékenységében részt kivan venni, vagy anyagilag
tdmogatja céljai megvaldsitasadban.

3. A Szervezet tiszteletbeli tagja lehet, aki az Alapszaballyal egyért, és akit a Szervezet kozgy(ilése arra
érdemesnek tart. A rendes tag a 90. életévének betéltésével automatikusan tiszteletbeli tagga vdlik és

mentesiil a tagdij befizetése aldl.

4. A rendes tag jogai

4.1. A Szervezet tagja jogosult a Szervezet tevékenységében részt venni. A kdzgy(lés hatarozatainak
meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik. A Szervezet tevékenységével, illetve mikodésével

kapcsolatban észrevételeket, javaslatokat tehet. A vezetd tisztségvisel6ktSl felvildgositast kérhet a
Szervezet tevékenységérdl, inditvanyt tehet a kézgyiilés és az elnékség napirendi pontjaira. Betekinthet
a Szervezet nyilvantartdsaiba, jogosult igénybe venni a Szervezetnek a tagok részére biztositott
szolgdltatdsait.

4.2. A Szervezet tagja részt vehet a Szervezet rendezvényein, dsszeférhetetlenségi és elfogado
nyilatkozata alapjdan a Szervezet barmely vezeté tisztségére megvdlaszthato és ujravdlaszthato.

4.3. A Szervezet rendes tagjai a vezetd tisztségvisel6 megvdlasztdsakor és a Szervezet legfébb
dontéshozoé szerve egyéb hatdrozatai meghozatalakor személyenként egy szavazattal rendelkeznek. A
Szervezet rendes tagjait egyenlé jogok illetik. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja.

4.4. Minden rendes tagnak egy szavazata van. A rendes tag szavazati jogat akkor gyakorolhatja, ha
a Szervezet felé tagdij elmaraddsa nincs.

4.5, A rendes tagok egytizede irdsban az ok és a cél megjelélésével rendkiviili kézgydilés és rendkiviili
elndkségi iilés 6sszehivdsat kezdeményezheti.

5. A pdrtold és tiszteletbeli tag jogai
- Tandcskozdsi joggal részt vehet a Szervezet kozgytilésén;
- A pdrtold és tiszteletbeli tagok a Szervezet rendezvényeire meghivhatdk;
- Javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szervezet miikédésével kapcsolatban.

6. A rendes tag kételezettségei

- A Szervezet tagja koteles koranak és egészségi allapotanak megfelelen részt venni a Szervezet
céljainak megvaldsitasaban;

- A Szervezet tagja koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

- ASzervezet tagja koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgy(lés hatarozataiban foglaltakat;

- A Szervezet tagja koteles a Szervezet Alapszabdlydt, belsé szabdlyait, valamint a déntéshozé
szervek hatdrozatainak red vonatkozo eléirdsait, rendelkezéseit betartani;

- A Szervezet tagja kételes a Szervezet céljdt és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani;

- A Szervezet tagja nem veszélyeztetheti a Szervezet céljanak megvaldsitasat, és a Szervezet

tevékenységét;
- A Szervezet tagja kételes a lakcimét annak megvadltozdsdt kéveté 8 napon beliil az elnékséghez
bejelenteni.
Kocsa Erika elnok Dr. Krupa Helga ellenjegyz6 ligyvéd

KASZ: 36064137



4. oldal

7. A pdrtold tag kitelezettségei:
- Kételes megtartani az Alapszabdly rendelkezéseit, illetéleg a Szervezet hatdrozatait;
- Kételes teljesiteni a Szervezet tevékenységével kapcsolatosan 6nként elvdllalt feladatait és
befizetni a Szervezetnek a vdllalt vagyoni hozzdjdruldst és ezzel elGsegiteni a Szervezet
célkitiizéseinek megvaldsitdsat.

8. Atiszteletbeli tag kételezettségei:
- Kételes megtartani az Alapszabdly rendelkezéseit, illetéleg a Szervezet hatdrozatait.

9. A tagsdgi jogviszony keletkezése

9.1. A rendes tagsdg az alapitdskor a Szervezet nyilvdntartdsba vételével, az alapitdst kévetéen a
belépési nyilatkozat elnokség altali elfogadasaval keletkezik. Az elnokség annak a személynek a belépési
kérelmét fogadhatja el, aki a belépési nyilatkozatban vallalja az Alapszabaly IV. 6. pontjaban foglalt
kotelezettségeket. A tagfelvételi kérelmet az elndkséghez kell benyujtani.

A tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat kovetd 30 napon belll, egyszerii szotobbséggel, nyilt
szavazdssal az elnokség hatdroz. Hatdrozatdt annak meghozataldt kéveté 2 napon beliil irdsba foglalva,
igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szamdra. A tagfelvételi kérelem elutasitdsa
esetén jogorvoslatnak helye nincs.

9.2. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.
9.3. A pdrtolo tagok felvételérél az elnbkség elGterjesztése alapjan a Kozgyiilés dont. A jogi személy
pdrtolé tag jogait képviselbje utjan gyakorolhatja, nincs szavazati joga, tisztségviselésre nem

vdlaszthato.

10. A rendes tag tagsdgi jogviszonydnak megsziinése

10.1. A tagsdgijogviszony megsziinik
a) atag kilépésével;
b) atagsagi jogviszony Szervezet altali felmondasaval;
c) atagkizarasaval;
d) atag haldlaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;
e) a Szervezet jogutdd nélkili megsziinésével.

10.2. A tag tagsagi jogviszonyat a Szervezet elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkil megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony az irdsbeli nyilatkozatanak az elnékséghez torténé

megérkezése napjdn sziinik meg.

10/A. A tagsdgi jogviszony feltétele és felmonddsa

10/A.1. A Szervezetbe felvételiiket kérhetik rendes tagként azok a természetes személyek, akik a
Szervezet célkitiizéseit magukévad teszik. Az alapszabdly a tagsdgot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a
belépési nyilatkozatdaban

a) elfogadja a Szervezet céljait,

b) nyilatkozik arrol, hogy megismerte a Szervezet l|étesité okiratat és a Szervezet

alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét, a kialakult szokdsait magdra nézve

kotelez8nek ismeri el

c) vdllalja a tagsdgi dij hatdridében torténé megfizetését és

s

d) vdllalja a Szervezet tagjaira eldirt egyéb kitelezettségek teljesitését, kiilonosen a

Szervezet tevékenységében torténé rendszeres részvételt és a Szervezet céljanak
megvaldsitdsdra iranyulé folyamatos kézremiikédés kotelezettségét.
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10/A.2. Ha a rendes tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, a Szervezet a tagsagi jogviszonyt 30 napos
felmondasi idével irasban felmondhatja. A felmondasrél az elndkség elbterjesztésére a Szervezet
kozgy(ilése dont.

Ha a tag tagdijhatraléka eléri a 3 (hdrom) honapot, tagsdga megsziinik. llyenkor a tagot a
nyilvdntartdsbdl torélni kell. A nyilvantartdsbdl valo térlésrél az EIndk tdjékoztatja a tagot a 3 hénapos
hatadridé letelte el6tt 30 nappal. Amennyiben a tag a tdjékoztatds utdn sem teljesiti tagdij befizetési
kotelezettségét, az a kilépési nyilatkozattal egyenértékdi.

A tag irasbeli kérésére amennyiben 0Onhibdjan kivil nem tudott eleget tenni tagdijfizetési
kotelezettségének, az elnokség méltanyossagot gyakorolhat. A hatdrozatot a taggal irdsban kell k6zolni.

11. Jogszabdlyt, alapszabalyt vagy a Szervezeti hatarozatot sért6, vagy a Szervezet céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhaté jogkévetkezmények és a taggal szembeni

eljaras szabalyai

11.1. A jogszabdlyt, az alapszabdlyt vagy a szervezeti hatdrozatot sérté, vagy a Szervezet céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartds esetén alkalmazhato jogkévetkezmények a figyelmeztetés és a

yoy’d

Szervezet rendezvényétdl, illetve rendezvényeitél torténd eltiltds, legfeljebb egy év idétartamra.

11.2. A jogszabdlyt, az alapszabdlyt vagy a szervezeti hatdrozatot sérté, vagy a Szervezet céljaval
Osszeegyeztethetetlen tagi magatartds miatt jogkdvetkezmény alkalmazdsdra iranyulé eljdrdst az elnék,
vagy bdrmely elnékségi tag javaslatdra a kézgytilés rendeli el.

11.3. A jogkovetkezmény alkalmazdsdra iranyulé eljardsban az érintett tagot a Szervezet elnéke vagy
a kézgyiilés altal e feladatra kijel6lt mds személy (a tovabbiakban: vizsgdld) jegyzékényv felvétele mellett
meghallgatja.

11.4. A vizsgald jegyz6konyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is, akik az
Ggyre vonatkozo tényekrdl tudomasul birnak. A vizsgdlo okiratokat szerez be, tisztdzza a ténydlldst, és a
rendelkezésre dllé bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a kdzgyiiléshez cimzett hatdrozati
javaslatat.

11.5. A hatdrozati javaslat elkészitésétol szamitott 15 napon beliil az elnék kételes ésszehivni a
kézgyiilést. A kbzgyiilés megtdrgyalja a vizsgalé dltal jogkévetkezmény alkalmazdsa targyaban hozott
hatdrozati javaslatot.

11.6. A vizsgdlat adatainak ismeretében bdrmely rendes tag inditvanyozhatja a hatdrozati javaslat
moadositdsat, illetve modositott tartalmu hatdrozati javaslat elfogaddsat.

11.7. Az dsszehivott koézgylilés a megvitatott, illetve modositott hatdrozati javaslatrél az iigy
megtdrgyaldsat kévetéen nyomban hatdroz.

11.8. A kézgyiilés a taggal szemben hdtranyos jogkdvetkezményként — fentieknek megfelel6en —
figyelmeztetést és a Szervezet valamely rendezvényétél vagy rendezvényeitdl legfeljebb egy év
idétartamra eltiltdst alkalmazhatja.

11.9. A jogkdvetkezmény alkalmazdsdardl rendelkezé kézgytlilési hatdrozatban fel kell tiintetni a
jogorvoslati jogra vonatkozo tdjékoztatdst. A jogkdvetkezmény alkalmazdsdrdl rendelkezé kézgyiilési

hatdrozatot meg kell indokolni. A hatdrozatot a taggal irdsban k6zélni kell.

11.10. A hdtranyos jogkovetkezménnyel sujtott tag a Szervezet székhelye szerint illetékes
torvényszéktol kérheti a kozgyiilési hatdrozat feliilvizsgdlatat. (Ptk. 3:35.-3:37. §).

12. A tag kizardsa
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A tagnak jogszabalyt, a Szervezet alapszabalyat vagy kozgydlési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté
magatartdsa esetén a kozgy(ilés — bdrmely szervezeti tag vagy szervezeti szerv kezdeményezésére — a
taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ezért az alapszabdly a tisztességes eljdardst biztosito
szabdlyokat meghatdrozza. Ezek a pdrtatlansdg biztositdsa, az érintett tag meghallgatdsa a kizdrds elétt,
lehetéség biztositdsa a védekezés elbterjesztésére.

A tag kizardsara iranyulé kezdeményezést az elndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett kezdeményezést
az elnok vagy az elndk akaddlyoztatasa esetén az elndkhelyettes terjeszti a kozgyl(ilés elé. A kizarasra
irdnyuld eljards meginditasdt a kozgy(llés hatdrozattal rendeli el. A kizdrdsi eljardsban a tagot a
kozgytlilésre meg kell hivni azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerii meghivdsa ellenére térténé
tavolmaraddsa a kozgylilés megtartdsat és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. A kézgylilésen
biztositani kell szamdra a védekezési lehetéséget. A kdzgylilésen a tag képviselbvel is képviseltetheti
magat.

A kozgyiilés a kizdrds tdgydban hozott hatdrozatdt mindsitett tébbségi hatdrozattal, a jelenlévé és
szavazati joggal rendelkezé tagok legalabb haromnegyedes szavazattébbségével hozza meg.

A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizdras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet&ségrdl
vald tajékoztatast. A hatdrozatot a kézgylilésen széban kihirdetik, és az érintett taggal a hatdrozat
meghozatalatél szamitott 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon [pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként feladva / a tagnak az elektronikus levelezési cimére kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus tértivevény.)] is k6z6lni kell.

A kizarasrol rendelkezd hatdrozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizart tag a Szervezet székhelye
szerint illetékes torvényszéktél 30 napon belil kérheti a kozgy(ilési hatarozat fellilvizsgalatat.

A kizards targyaban hozott hatdrozat alapjdn, a jogorvoslatra nyitva dllo hatdridé eredménytelen eltelte
utdn, a tag jogviszonya megsziinik. A tagsdgi jogviszony megsziinése esetén az Elnék a tagot a
nyilvantartdsbol torli.

V.
A Szervezet szervei

1. A Szervezet szervei:
a) Koézgyiilés
b) Einékség
c) Feliigyel6bizottsdag
A Kézgyiilés

2. A kozgyiilés a Szervezet dontéshozo szerve. A rendes tag jogosult a kézgyiilésen részt venni,
szavazati jogdt gyakorolni, a Kozgyiilés rendjének megfeleléen felszolalni, kérdéseket feltenni,
javaslatokat és észrevételeket tenni.

3. A kozgyllés évente legaldabb egy alkalommal Ulésezik. A kozgyiilés iilései nyilvanosak, amely
nyilvanossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben korldatozhato. [Ectv. 37.§ (1) bekezdés]

4. A kozgyllés hataskorébe tartozik
a) az alapszabaly megdllapitasa, médositasa;
b) A Szervezet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdldsanak elhatdrozdsa;
¢) avezeté tisztségvisel6k megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazdsuk megdllapitdsa;
d) azéves koltségvetés elfogaddsa, a tagdij megdllapitdsa;
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e) az éves beszamolé — ezen beliil az iigyvezetd szervnek a Szervezet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének — elfogadasa;

f) kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkdltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisel6 a
Szervezettel munkaviszonyban dll;

h) az olyan szerzédés megkétésének jovahagydsa, amelyet a Szervezet sajdat tagjdval, vezeté
tisztségviselbjével, vagy ezek hozzatartozojdaval két;

i) a jelenlegi és kordbbi szervezeti tagok és a vezetd tisztségvisel6k elleni kdrtéritési igények
érvényesitésérél valo dontés;

j) avégelszamolo kijeldlése;

k) déntés mindazon kérdésekben, amelyet a jogszabdly vagy alapszabdly a hatdskérébe utal.

5. A kozgylilés hatarozathozatala

5.1. A Szervezet alapszabdlydnak moddositdsahoz, a Szervezet egyesiiléséhez és szétvdldsdhoz a
kozgylilés haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

5.2. A kozgyiilés a hatdrozatokat nyilt szavazdssal hozza meg: a vezeté tisztségvisel6k
megvdlasztdsdrol és visszahivdsdrol titkos szavazdssal dont.

5.3. A Szervezet céljanak mddositasdhoz és a Szervezet megszlinésérdl sz616 kozgydlési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata szlikséges.

5.4. Mindazokban az ligyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem szlikséges a jelenlévd tagok
vagy a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tbbbséggel hozott hatarozata, a kozgy(ilés a
hatarozatait a jelenlévd tagok egyszer(i szétobbségével hozza meg. Szavazategyenléség esetén nyilt
szavazdskor a kozgyiilés levezeté elnékének szavazata dont, titkos szavazds esetén a hatdrozati
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

6. A kozgylilés 6sszehivasanak, lebonyolitasanak, a kozgytlilés helye meghatarozdsanak, a kozgydilési
meghivé tartalmdnak, a napirendnek, a kozgyiilés tisztségviselGinek, a levezeté elndk
megvalasztasanak, a hatarozatképességnek, a szavazasnak, a jegyz6kdnyv-vezetésnek, valamint a
hatdrozatok kihirdetésének szabalyai

6.1. A kozgyiilést az elnék — akaddlyoztatdsa esetén az elnékhelyettes — a javasolt napirend
kézlésével a Szervezet székhelyére vagy a tagok tébbségének el6zetes jovahagydsaval meghatdrozott
mas helyre hivja 6ssze oly médon, hogy a rendszeres foglalkozdasokon az eInék a meghivot él6széban kézli

a tagsdggal, valamint a kozgyiilés idépontjat megel6zéen legalabb 15 nappal a Szervezet honlapjdn
kézzéteszi.

6.2. A meghivonak tartalmaznia kell

a) A Szervezet nevét és székhelyét;

b) akozgylilés helyét, idejét;

¢) ajavasolt napirendi pontokat.
A meghivénak tartalmaznia kell tovabba a kozgy(ilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt
kozgylilés helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kdzgydlés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmara tekintet nélkil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti
id6pontot legaldbb harom (3) és legfeljebb tizen6t (15) nappal kévetd idSpontra hivjak ossze.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a
targyalni kivant témakérokben dllaspontjukat kialakithassadk.

6.3. A kézgyiilési meghivo kézbesitésétél, illetve kozzétételétél szamitott 3 napon beliil a tagok az
elnékségtdl kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegészités indokoldsdval. A napirend kiegészitésének
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targydban az elnékség 2 napon beliil dént. Az eln6kség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a
kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabbad elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esetben annak meghozataldrdl szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté modon kézli a tagokkal. Ha
a napirend kiegészitése iranti kérelemrél az elnkség nem dont, vagy azt elutasitja, ugy a kézgydilés a
napirend elfogaddsdrol szolo hatdrozat meghozataldt megel6zéen kiilén dént a napirend kiegészitésének
tdrgydban azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kéz6lt napirenden szereplé kérdésekben csak akkor hozhatoé
hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legalabb hdaromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplé

kérdések megtdrgyaldsdahoz egyhangtlag hozzdjdrul.

6.3. Az elnék akaddlyoztatdsa esetén az elndkhelyettes kételes a kbzgyiilést 6sszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a) a Szervezet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) a Szervezet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) aSzervezet céljainak elérése veszélybe keriilt.

6.4. A 6.4. pont alapjan dsszehivott kézgylilésen a tagok kételesek az Osszehivdsra okot ado
kériilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szervezet megsziintetésérél donteni.

6.5. A kozgyiilést a Szervezet elnéke, akaddlyoztatdsa esetén a Szervezet elndkhelyettese vezeti.

6.6. A kézgylilés megnyitdsdt kovetéen elsédlegesen meg kell dllapitani a hatdrozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazdsra jogosult tagok szamadt.

A kozgyiilési tisztségviseld, a levezeté elndk, a hitelesité tagok, illetve mds személy megvdlasztdsdra
bdrmelyik szervezeti tag javaslatot tehet. A kbzgydilési tisztségviselok, a levezetd elnék megvalasztdsarol
a kézgyiilés a szavazati joggal rendelkezé tagok szotébbségével hatdroz. A kézgy(ilés a napirendi pontok
targyaldsat megel6z6en egyszerii szotébbséggel, nyilt szavazdssal megvdlasztja a levezeté elnék
személyét, tovdbbd a jegyzékényvvezets és két jegyz6kényv hitelesité személyét, valamint sziikség
esetén a két f6s szavazatszamlalé bizottsdgot.

6.7. A kozgylilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagok tobb mint fele jelen van. A
hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgalni kell.

Barmelyik tag inditvanyara a kozgylilés Ugy hatdrozhat, hogy a megjeldlt napirenddel kapcsolatban titkos
szavazassal hataroz.

Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalandl a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
c) akiellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a Szervezetnek nem tagja;
e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kézgyiilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja a
hatdrozat alapjan kotelezettség vagy felel§sség aldl mentesiil, vagy barmilyen mds elényben részesiil, illetve
a megkotendé jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindGsil elénynek a k6zhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a Szervezet altal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan
nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

Kocsa Erika elnok Dr. Krupa Helga ellenjegyz6 ligyvéd
KASZ: 36064137



9. oldal

6.8. A kozgyllésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tlintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képvisel§ utjan torténé részvételt lehetévé teszi — képviselGje nevét és
lakéhelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szdmu szavazat illeti meg — a tagot megillet6
szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgylilés levezet6 elndke és a jegyz6konyvvezet§ alairasaval hitelesiti.

A kozgyllésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) a Szervezet nevét és székhelyét;

b) a kozgy(ilés helyét és idejét;

c) a kozgy(ilés levezets elnokének, a jegyz6konyvvezetdnek, a jegyz6konyv hitelesitGjének a nevét;

d) a kozgydilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartézkodok
szamat.

6.9. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a dontésre jogosult szerv déntésének tartalmat, idépontjat
és hatdlyat, illetve a déntést tamogatok és ellenz6k szamardnyat. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezetd és a kozgydlilés levezet elndke irja ala, és két erre megvalasztott, jelen
[évé tag hitelesiti.

6.10. A hitelesitett jegyz6kényvet a Hatdrozatok Tara Kényvben kell nyilvdantartani, amelyet bdrki
elézetes egyeztetés alapjdn az EIn6knél, vagy a Kozgyiilés idétartama alatt bdrmikor megtekinthet. A
Hatdrozatok Tara Kényvet akként kell vezetni, hogy abbél megallapithato legyen a hatarozatok tartalma,
id6pontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges, személye) is.

6.11. A kozgytilési hatdrozatot a levezets elndk a kdzgyllésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al
a hatdrozat meghozataldt kéveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kézli a hatdrozatnak a
Szervezet honlapjdan: www.dobokatica.hu térténé kozzétételével egyidejiileg.

Az EInékség
7. Az elnokség a Szervezet 7 (hét) elnokségi taghdl allo Ugyvezets szerve, amely dont mindazon

kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe.

8. Az elnbkség elnokét és tovabbi tagjait a kozgyiilés valasztja meg 4 év hatdrozott idétartamra. A
kézgyiilés a tisztségvisel6k megbizdsat 5 évnél révidebb idétartamban is meghatdrozhatja.

A vezeté tisztségviselGket a Szervezet tagjai koziil kell megvdlasztani.

Az elndkség tagjai: egy (1) elndk, egy (1) elnékhelyettes, 6t (5) eln6kségi tag.

Megszlinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatds:

a./ a megbizds idétartamdnak lejdrtaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezeté tisztségviselé haldldval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségvisel6 cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kérben torténé
korlatozdsaval;

f./ a vezetd tisztségviselével szembeni kizdro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.

A vezetd tisztségvisel6 megbizatdsarél a Szervezethez cimzett, a Szervezet mdsik vezetd
tisztségviselGjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikédéképessége ezt
megkivdnja, a lemondds az uj vezetd tisztségviseld kijelélésével vagy megvdlasztdsdval, ennek hignydaban

legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon vdlik hatdlyossa.

9. Vezet§ tisztségvisel§ az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
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A vezeté tisztségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen kételes elldtni.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesdilt.
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki kozligyektdl eltiltd itélet hatalya alatt all [Btk. 61.§ (2) bek. i) pont].
Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytaté jogi
személy vezetd tisztségviselGje nem lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem
lehet vezetd tisztségviselS az, akit eltiltottak a vezet§ tisztségvisel6i tevékenységtdl.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas koézhasznu szervezet vezetd
tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselGje volt — annak
megsz(inését megel5z6 két évben legalabb egy évig —,
a.) amely jogutdd nélkil sziint meg gy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b.) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg jelentds 6sszegii adohidnyt tart fel,
c.) amellyel szemben az dllami ado- és vaimhatdsdg lizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezardst helyettesité birsdagot szabott ki,
d.) amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szélo térvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségvisel6, illetve az ennek jelélt személy kételes valamennyi érintett k6zhasznu szervezetet
elézetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds kézhasznu szervezetnél is betolt.
[Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

10. A Szervezet vezetd tisztségviseldi:

Elnék:
Név: Kocsa Erika
Anyja sziiletési neve: Kovdcs Erzsébet
Lakcime: 3300 Eger, Szarvas Gdbor utca 1. B Iph. 2. em. 31.ajto

Elnékségi tagok:

Név: Zam Istvdanné
Anyja sziiletési neve: Bata Erzsébet
Lakcime: 3300 Eger, Malomdrok ut 30. 4. emelet 19. ajto

Név: Barta Istvdn
Anyja sziiletési neve: Szecské Emerencia
Lakcime: 3300 Eger, Faiskola ut 10. féldszint 5.

Név: Fekete Istvanné
Anyja sziiletési neve: Lovdsz Julianna
Lakcime: 3390 Fiizesabony, Szabadsdg ut 42/D.

Név: Varga Ldszloné
Anyja sziiletési neve: Toth Eszter
Lakcime: 3375 Mezétdrkdny, Kossuth utca 24.

A vezeté tisztségvisel6k dijazasban nem részesiilnek, azonban a Szervezettel kapcsolatosan felmeriilé
tényleges kiaddsaik szamldval igazolt részének megtéritésére [pl.: iigyintézés sordn gépjarmii
haszndlattal kapcsolatosan felmeriilt kéitségek (Szt. szerint), stb.] igényt tarthatnak.
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10. Az EInbk hatdskore és feladatai:
- a Szervezet adminisztrativ szervezetének kialakitdsa és vezetése,
- a munkdltatdi jogok gyakorldsa a Szervezet munkavallaldi felett,
- akozgyiilés és az elndkség hatdrozatainak végrehajtdsa,
- az elnékségi iilések el6készitése és levezetése,
- aSzervezet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatdsdgok, illetéleg birésdg elébtt,
- a Szervezet kozgyiilésének és az EIn6kség hatdrozatairdl olyan nyilvantartds vezetése, amelybél
a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a déntést tamogatok és ellenzék
szamardnya és személye megadllapithaté,
- éves beszamol6 tervezetének készitése, és jovahagyds céljabdl a Kézgydilés elé terjesztése,
- aKobzgylilés és az EInékség hatdrozatainak az Alapszabdlyban megjelélt médon az érintettekkel
torténd kozlése,
- a bélyegz6t az elnok tartja maganal;
amennyiben ez mdsok vagy a Szervezet jogdt vagy jogos érdekét nem sérti vagy veszélyezteti, a
Kézgyiilés és az Eindkség dltal meghozott hatdrozatokat, valamint a Szervezet beszamoldit a
Szervezet internetes honlapjdn nyilvanossdgra hozza.

A Szervezet térvényes képviseletét Kocsa Erika, a Szervezet elndke ldtja el.
A vezeté tisztségvisel6 képviseleti jogdat énalléan gyakorolja.

A képviseleti jog gyakorldsdanak terjedelme: dltaldnos.

A bankszamla feletti rendelkezési joga: éndllé

A bankszamla feletti rendelkezési joga az elnékségi tagoknak:

Az elndkhelyettes barmelyik elnékségi taggal egyiittesen jogosult aldirni.

A Szervezetet az elnék akként jegyzi, hogy a kézzel vagy géppel eléirt, elényomott egyesiilet neve ald
vagy félé nevét 6ndlléan, az aldirdsi cimpélddanynak megfeleléen irja ala.

Az elndkhelyettes az elndk tavollétében és annak megbizdasabdl az elndk helyettese.

11. Azelnékség hatdskorébe tartozik:
a.) aSzervezet napi igyeinek vitele;
b.) a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala, irdsba foglalasa;
c.) abeszamolok elGkészitése, irasba foglalasa és azoknak a kozgy(ilés elé terjesztése;
d.) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgydilés elé terjesztése;
e.) a szervezeti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a
kézgyiilés hatdskorébe nem tartozo déntések meghozatala és végrehajtdsa;
f.) akézgylilés 6sszehivdsa, a tagsdg és A Szervezet szerveinek értesitése;
g.) tisztségvisel6k megvalasztasanak elGkészitése
h.) az elnékség dltal 6sszehivott kézgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;
i.) részvétel a kézgylilésen és valaszadds a Szervezettel kapcsolatos kérdésekre;
j.) atagsdg nyilvantartdsa;
k.) a Szervezet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;
I.) aSzervezet miikédésével kapcsolatos iratok megérzése;
m.) a Szervezetet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgdlata és annak

707

bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele;

n.) atag felvételérél valé déntés; és
0.) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabdly vagy alapszabdly a hatdskérébe utal.

12. Az elnokség Uléseit minden hd elsé hétfGjén tarja, az ott hozott hatdrozatokrdl tajékoztatja a
tagsagot és a hatarozatokrél nyilvantartast vezet, soron kivili tlést az eln6k barmikor kezdeményezhet.

Az elnékség iilései nyilvanosak, amely nyilvdnossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
korldatozhato. [Ectv. 37.§ (1) bekezdés]
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Az elndkségi iilésre sz6l6 meghivét a Szervezet székhelyén és honlapjan nyilvanossdgra kell hozni.

13. Az elnékség hatdrozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elnékség
hatdrozatképes, ha lilésén a szavazati jogaban nem korldatozott elnékségi tagok t6bb mint a fele jelen
van. SzavazategyenlGség esetén a hatdrozati javaslatot el nem fogadottnak kell tekinteni.
Hatdrozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott iilések is csak akkor hatdrozatképesek, ha azokon az
elnékség tagjaibdl 4 f6 jelen van.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felelGsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;
c) akiellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a déntésben, aki a Szervezetnek nem tagja;
e) aki a déontésben érdekelt mds szervezettel tébbségi befolydson alapulé kapcsolatban dll; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a
hatdrozat alapjan kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy barmilyen mds el6nyben részesiil, illetve
a megkotendé jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem minésil el6nynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel& cél szerinti juttatas. [Ectv. 38.§ (1) és (2) bekezdés]

14. Az elnbkségi iilésrél jegyz6kényvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elnékségi tagok irnak ala. A
jegyzékényv tartalmazza a hatdrozatok sorszamadt, a déntésének tartalmdt, idépontjat és hatdlydt,
illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szamardnydt (ha lehetséges, személyét).

Az elnékség hatdrozatait az elnékségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatdrozat
meghozatalat kéveté 8 napon beliil irdsban, igazolhato mddon is kézli a hatdrozatoknak A Szervezet

7 s

honlapjdn torténé kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37.§ (3) bekezdés b) pont]

15. A kézgyiilés és az elnbkség hatdrozatait az elnék kételes a Hatdrozatok Kényvébe bevezetni az
V.6.10 és a V.6.11. pont szerinti adattartalommal. [Ectv. 37.§ (3) bekezdés a) pont]

Vi.
A Szervezet tagjainak jegyzéke

A Szervezet eln6ksége a Szervezet tagjainak nevét, lakéhelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.

A Szervezet tagjegyzékébél haladéktalanul téréini kell annak a személynek a nevét, lakohelyét, akinek a
tagsdgi jogviszonya megsziint.

A Szervezet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét, lakohelyét akit
az eln6kség a Szervezetbe tagnak felvett.

A hatadlyos tagjegyzéket a hatdlyos alapszabdly mellékleteként kell csatolni.

A tagjegyzék nem nyilvanos; az elnékség gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt személyes adatok megfelelé
megovdsdrol.

Vil.
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A Szervezet vagyona, gazddlkoddsa

1. A tagok dltal befizetett tagdijak, valamint minden, a k6zés célt szolgdlo befizetés a Szervezet

vagyondt képezi. A Szervezet vagyona oszthatatlan. A szervezeti tagsdg bdrmilyen médon torténé
megsziinése esetén a tagot a Szervezet vagyondbol semmilyen térités nem illeti meg.

2. A Szervezet a tagok dltal befizetett tagdijakbol, a tagok énként vdllalt egyéb juttatdsaibol,
illetéleg a pdrtolé tagok és a kiilsé tamogatok dltal juttatott 6sszegekkel gazddlkodik.

3. A Szervezet céljainak megvaldsitdsa érdekében tdmogatdkat keres az elfogadott tamogatdst a
leheté leghatékonyabban és legrévidebb idén beliil az elérni kivant kézhasznu vagy alapcél elérésére,
elosegitésére forditja, az esetleges maradvdny 0Osszegeket hasonlo célok tamogatdsdra forditja,
rendezvényeket tart, melyek bevételeit a rendezvény céljaban meghatdrozott kérben haszndlja fel.

4. A Szervezet kozhasznu céljai megvaldsitdsahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése

érdekében a jogszabadly eldirdsai szerint gazdasdgi, vdllalkozdsi tevékenységet folytathat.

5. A Szervezet gazdasdgi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a jelen alapszabdlyban
meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizardlag a jelen Alapszabdlyban meghatdrozott
kézhasznu tevékenységre forditja.

6. A Szervezet a m(ikodésének, szolgdltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat a
www.dobokatica.hu internetes honlapjdan val6 kdzzététel utjan biztositja, valamint a Szervezet székhelyén
— amely a kozbsség szdmara nyitott — elhelyezett hirdet6tablan kifliggeszti. A szolgaltatasok
igénybevételére a kifliggesztésben megjeldlt idépontig az elndkhoz intézett irasbeli kérelemmel nyilik
lehetdség.

7. A Szervezet dltal, céljai megvalédsitasa érdekében, k6zhasznu tevékenység keretében szervezett

olyan sajdt rendezvényen, melynek létszamkerete korldtozott, az abban térténé részvételrél az EInékség
egyszerii tobbséggel dént.

8. A Szervezet dltal céljai megvalositdsa érdekében, kézhasznu tevékenység keretében szervezett
olyan sajdt rendezvényen, melynek létszamkerete nem korldtozott, bdrki részt vehet.

9. A Szervezet a bevételeire, illetve rdforditdsaira vonatkozoé nyilvantartdsdt az Ectv. 19.§-20.§-ai
szerint vezeti.

VIIl. Feliigyelébizottsdg

1. A szervezetnél kotelezé feliigyel6bizottsagot létrehozni, mert a tagsdg létszama a 100 fét
meghaladja. (Ptk. 3:82.§ (1) bekezdés)

2. A feliigyel6bizottsag a Szervezet 3 feliigyel6bizottsdgi tagbdl dllé feliigyel6 szerve. A
feliigyeldbizottsdg feladata a Szervezet szerveinek, valamint a jogszabdlyok, az alapszabdly és a
Szervezet hatdrozatainak végrehajtdsdnak, betartdsdnak ellenérzése, valamint a Szervezet
miikédésének és gazddlkoddsanak ellenérzése.

3. A feliigyel6bizottsdg tagjait a kozgyiilés vdlasztia meg 4 éves hatdrozott idétartamra. A
kézgyiilés a tisztségviselok megbizdsat 4 évnél rovidebb idétartamban is meghatdrozhatja. A
feliigyeldbizottsdgi tagsdgi jogviszony az elfogaddssal jon Iétre.

A feliigyel6bizottsdg Ggyrendjét is maga allapitja meg. A felligyel6bizottsag elnokét a felligyelGbizottsag
tagjai maguk koziil valasztjdk meg, egyszer(i sz6tdbbséggel.
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4. Megsziinik a feliigyelébizottsdgi megbizatds:

a) visszahivdssal;

b) lemondadssal;

¢) a feliigyelébizottsdgi tag halalaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

d) a feliigyelGbizottsdgi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges kérben toérténé
korlatozasaval;

e) a feliigyelébizottsdgi taggal szembeni kizdré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.

A kozgyiilés a megvdlasztdssal azonos eljardssal bdrmikor — indokolds nélkiil — dénthet a
feliigyeldbizottsdgi tag visszahivdsdrol. A visszahivdsrdl a kézgylilés az dltalanos szabdlyok szerint dont.

A feliigyelébizottsdgi tag megbizatdsdrol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet vezetd tisztségviseldjéhez
intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miik6d6képessége ezt megkivdnja, a

lemondads az uj feliigyelébizottsdgi tag kijellésével vagy megvdlasztdsdval, ennek hianydaban legkésébb
a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon vdlik hatdlyossd.

5. A feliigyelébizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyel6bizottsdg tagja,
akivel szemben a vezeté tisztségvisel6kre vonatkozé kizdaré ok dll fenn, tovdbbad aki, vagy akinek a
hozzdtartozéja a jogi személy vezeté tisztségviseldje. [Ptk. 3:26.§ (2)]

6. A feliigyeld szerv tagja a Szervezet déntéshozo szervének iilésén — Kozgyiilésen — kételezéen,
vezetd szervének iilésén tandcskozdsi joggal vehet részt. A feliigyeld szerv tagja kételezéen vesz részt a
vezetd szerv iilésén, ha jogszabdly igy rendelkezik.

A feliigyel6 szerv kételes az intézkedésre valé jogosultsaganak megfeleléen a déntéshozo szervet vagy
az iigyvezeto szervet tdjékoztatni és annak sszehivdsdat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst, hogy
a) a szervezet miikodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztds) tértént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek elhdritdsa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselbk felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

7. A doéntéshozo szervet vagy az ligyvezeté szervet a feliigyel6 szerv inditvanydra — annak
megtételétdl szamitott 30 napon beliil — intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen
eltelte esetén a dontéshozo szerv és az ligyvezeté szerv 6sszehivdsdra a feliigyel6 szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyel6 szerv kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést elldaté szervet.

8. A feliigyelGbizottsdg tagja a Szervezet iigyvezetésétdl (elnékség) fiiggetlen, tevékenysége sordn
nem utasithato. A feliigyel6bizottsdag tagja munkdjat személyesen koteles ellatni.

9. A feliigyelbbizottsdg a hatdskérébe tartozo feladatok gyakorldsa sordn — annak érdekében — a
vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tdjékoztatdst vagy felvildgositdst
kérhet, tovdabbd a Szervezet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgdlhatja.

10. A feliigyelébizottsdg tagja hatdrozatdt — az alapszabdly vagy térvény eltéré rendelkezése
hignydban — irdsban hozza meg.

11. A feliigyelébizottsdg hatdrozatait az érintett taggal/tagokkal a hatdrozat meghozataldt kéveté
8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon kézli a www.dobokatica.hu honlapon és a Dobé Katica

Yy’

Facebook zdrtcsoportban térténé kozzétételével egyidejiileg.
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IX.
A Szervezet megsziinése

1. Jogutodidssal térténé megsziinés

Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat dt, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat
szét.

2. A jogutod nélkiili megsziinés okai

A jogi személy jogutdéd nélkiili megsziinésének dltaldnos esetein tul az egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt, és uj
célt nem hatdroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

X.
Vegyes és Zaro rendelkezések

1. A Szervezet k6zhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan nem
nyilvdnos adatok kivételével — nyilvdnosak, azokba bdrki betekinthet, és a sajat kéltségén mdsolatot
készithet. Az iratbetekintésre és az iratmdsolatra vonatkozo igényeket irdsban, a Szervezet eln6kségéhez
cimzetten kell el6terjeszteni. Az elnékség az iratbetekintést és az iratmdsolat kiaddsdt a Szervezet
székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmezé szamdra.

2. A Szervezet évente kézhasznusdgi mellékletet készit, melyet nyilvanossdgra hoz, abba bdrki
betekinthet, abbol sajat kéltségére mdsolatot készithet. A Szervezet tevékenységének és
gazddlkoddsdnak legfontosabb adatait, az dltala végzett szolgdltatds igénybevételének mddjat a
www.dobokatica.hu internetes honlapjan is nyilvanossdgra hozza. A Szervezet mliikodésével,
szolgdltatdsai igénybevétele médjdval, beszamoldi kézlésével kapcsolatosan a nyilvanossdgot biztositja,
egyrészt a jogszabdlyokban meghatdrozott modon (kézzétételi kotelezettség), mdsrészt az
Alapszabdlyban szabdlyozott irat-betekintési és felvilagositds-addsi jog régzitésével. Amennyiben ezen
szabdlyokkal sem valosulna meg a nyilvdnossdg biztositdsa, ugy a Szervezet vdllalja, hogy minden év
junius 15. napjdig a www.dobokatica.hu internetes honlapjdn és a Szervezet székhelyén kihelyezett
hirdetétdblan kézzéteszi.

A Szervezet sajat honlappal rendelkezik, ezért a beszamold, valamint kézhaszniusdgi mellékletet sajat
honlapjdn kézzéteszi. A Szervezet a sajdat honlapon kézzétett adatok folyamatos megtekinthetéségét a
koézzétételt kveté masodik iizleti évre vonatkozo adatok kézzétételéig biztositja. [Ectv. 37.§ (3) bekezdés

b)-d)]

3. A nyilvantartdsba vételi kérelem, illetve a vdltozdsbejegyzési kérelem benyujtasdra a Szervezet
elnéke kételes.
4. A Szervezet személyi és vagyoni viszonyaira egyebekben a Ptk. rendelkezései, valamint az Ectv.

rendelkezései és az egyéb ide vonatkozo hatdlyos jogi szabdlyok az irdnyaddk.

5. A Dobo Katica Nyugdijas Szervezet a 2025. ........ napjdn tartott Kézgyiilésén ..../2025.(.....) szamu
kgy. hatdrozattal egyhangulag elfogadta az uj egységes szerkezetii Alapszabdlyt.
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6. Abban az esetben, ha az Egri Térvényszék az Alapszabdly bdarmely részét érvénytelennek taldlja,
és annak modositdsat irja eld, ugy az Alapszabdlyban a médositdsra elbirt részek az Egri Torvényszék
dltali elfogaddsdval Iépnek hatdlyba.

Kelt Egerben, 2025. ............... napjan.
Kocsa Erika
egyesiileti elnok
Készitem és ellenjegyzem Egerben, 2025. .............. napjan

Dr. Krupa Helga egyéni tUgyvéd
3300 Eger, Servita utca 37.
KASZ: 36064137

NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Krupa Helga egyéni ligyvéd (székhely: 3300 Eger, Servita utca 37.), mint a Dobd Katica
Nyugdijas Szervezet (székhely: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 12.) jogi képviseldje kijelentem és igazolom,
hogy az egységes szerkezetbe foglalt 1étesit6 okirat szovege megfelel a létesitd okirat mddositasok alapjan
hatalyos tartalmanak. Az egységes szerkezet( létesitd okirat elkészitését a Szervezet 2025. ........... napjan
megtartott kozgy(ilésén elfogadott — az Alapszabaly egészét (1.-VI. pontokat/szoveget) érint6 — mddositasok
indokoltak.

Kelt Egerben, 2025. .................. napjan

Dr. Krupa Helga egyéni tUgyvéd
3300 Eger, Servita utca 37.
KASZ: 36064137

Kocsa Erika elnok Dr. Krupa Helga ellenjegyz6 ligyvéd
KASZ: 36064137



